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l. Úvodní ustanovení 
●​ Tento Disciplinární řád Artimo Club, z.s. (dále jen „řád“) je interní normou spolku 

ve smyslu čl. Stanov Artimo Club, z.s. (dále jen „spolek“) a byl schválen výkonnou 
radou. Jeho účelem je stanovit pravidla chování členů spolku, upravit důsledky 
porušení těchto pravidel a vymezit postupy při ukládání disciplinárních opatření. 

●​ Tento řád je závazný pro všechny řádné členy spolku, jakož i pro jejich zákonné 
zástupce, pokud jde o nezletilé členy. Rovněž se vztahuje přiměřeně na třetí 
osoby, které se účastní aktivit pořádaných spolkem, zejména rodiče nezletilých 
členů přítomné na výuce. 

●​ Disciplinární řád vychází z obecně závazných právních předpisů České republiky, 
především z občanského zákoníku, a z platných stanov spolku. Při jeho aplikaci je 
nutno respektovat základní zásady právní jistoty, rovného zacházení, 
přiměřenosti zásahu a ochrany osobní důstojnosti. 

●​ Členství ve spolku zakládá specifický smluvní právní vztah, v jehož rámci se člen 
dobrovolně zavazuje dodržovat nejen stanovy, ale též veškeré vnitřní předpisy, 
včetně tohoto Disciplinárního řádu. Tyto předpisy konkretizují chování a jednání 
členů ve vztahu ke spolku, ostatním členům a třetím osobám. 

●​ Účelem disciplinárního řádu je zejména: 
○​ chránit hodnoty a dobré jméno spolku, 
○​ vymezit případy porušení povinností a zásad, 
○​ stanovit přiměřené sankce a jejich uplatnění v praxi, 
○​ zajistit spravedlivý a předvídatelný postup při rozhodování ​

o disciplinárních opatřeních. 
 

Tento řád je součástí interní dokumentace spolku a je veřejně přístupný všem členům, 
zákonným zástupcům i zájemcům o členství. 

II. Povinnosti a pravidla chování členů 
●​ Členové spolku jsou povinni jednat v souladu se stanovami spolku, tímto řádem, 

dalšími interními předpisy a rozhodnutími orgánů spolku. Jsou rovněž povinni 
dodržovat zásady slušnosti, bezpečnosti a vzájemného respektu. 

●​ Mezi základní povinnosti každého člena patří zejména: 
○​ účastnit se aktivit a činností spolku v rozsahu, který odpovídá jeho 

zařazení, registraci a kapacitním možnostem spolku, 
○​ platit členské příspěvky ve výši a lhůtách stanovených Finančním řádem, 
○​ chránit majetek spolku a nakládat s ním s péčí řádného hospodáře, 
○​ dodržovat rozhodnutí orgánů spolku vydaná v souladu se stanovami, 

2 / 8 



Finanční řád, ZS 25/26 
 

○​ aktualizovat své osobní kontaktní údaje a informovat spolek o změnách, 
○​ vystupovat v souladu s dobrým jménem spolku a zdržet se jakéhokoli 

jednání, které by jej mohlo poškodit, 
○​ dodržovat zásady občanského soužití a slušného chování. 

 
●​ Členové jsou rovněž povinni řídit se provozními pravidly platnými pro výukové 

prostory a konkrétní kurzy. Tato pravidla slouží k ochraně zdraví, bezpečnosti ​
a pohody všech účastníků. Patří mezi ně zejména: 

○​ chovat se ohleduplně a s respektem vůči ostatním členům, lektorům, 
hostům a návštěvníkům prostor, 

○​ nevstupovat do prostor výuky pod vlivem alkoholu, omamných nebo 
psychotropních látek a tyto látky během výuky nepožívat; zákaz se 
vztahuje rovněž na kouření, 

○​ během lekce nekonzumovat jídlo, bonbóny, žvýkačky ani nápoje mimo 
výjimky stanovené lektorem, 

○​ používat zařízení a vybavení tanečních prostor s ohledem na jejich účel ​
a stav, zachovávat čistotu v sále, šatnách, na toaletách i v zázemí ​
a v případě znečištění prostor provést odpovídající nápravu, 

○​ bez souhlasu lektora nepoužívat taneční pomůcky, technické ani elektro 
zařízení, také je zakázáno manipulovat se zrcadly, DJ pultem ​
a prezentační stěnou bez vědomí lektora nebo člena vedení klubu 
(představenstvo + další smluvní zaměstnanci), 

○​ nevnášet do prostor nebezpečné nebo nepovolené předměty ​
a dodržovat veškerá pravidla požární bezpečnosti, 

○​ nepořizovat audiovizuální záznamy jiných osob bez jejich souhlasu; 
záznamy vlastního tanečního výkonu jsou přípustné pouze s výslovným 
svolením lektora a za podmínek, které nenaruší průběh výuky. 

●​ Každý člen (v případě nezletilých jejich zákonný zástupce) nese plnou 
odpovědnost za škodu způsobenou porušením těchto pravidel nebo jiným 
zaviněným jednáním. V případě škody bude výše náhrady určena dohodou 
mezi členem a vlastníkem poškozeného majetku. Nedojde-li k dohodě, bude 
cena stanovena znaleckým posudkem na náklady toho, kdo škodu způsobil. 

●​ Třetí osoby (např. rodiče, sourozenci, doprovod) přítomné na kurzech či akcích 
pořádaných spolkem jsou povinny řídit se pokyny lektorů a pracovníků spolku ​
a respektovat pravidla určená pro bezpečnost a nerušený průběh výuky stejně 
jako členové klubu. Tyto osoby nesmí rušit a jakkoli zasahovat do výuky. 

●​ V prostorách Radonické besedy je v průběhu skupinové lekce vedené trenérem 
zakázáno vnášet jídlo z restaurace do prostor tanečního sálu. 
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III. Druhy disciplinárních opatření 

●​ Porušení povinností stanovených stanovami, tímto řádem nebo jiným vnitřním 
předpisem spolku může vést k uložení disciplinárního opatření. Cílem opatření 
je především ochrana zájmů spolku a jeho členů, prevence opakovaného 
porušování pravidel a zachování důvěry v řádné fungování spolkového života. 

●​ O druhu, rozsahu a délce trvání disciplinárního opatření rozhoduje výkonná 
rada spolku s přihlédnutím k závažnosti porušení, jeho okolnostem, četnosti ​
a postoji člena. 

●​ Disciplinární opatření musí být přiměřená, spravedlivá, nediskriminační, nesmí 
zasahovat do důstojnosti člena a nesmí odporovat zásadám právního státu ​
a dobrých mravů. 

●​ Výkonná rada může uložit zejména tato opatření: 
○​ Odmítnutí nebo storno přihlášky do kurzu​

Pokud účastník nebo zákonný zástupce nezaplatí kurzovné či členský 
příspěvek ve stanovené lhůtě, má spolek právo přihlášku (nebo žádost ​
o opakované členství) odmítnout, zejména pokud je kapacita kurzu 
naplněna nebo existuje jiný závažný důvod (např. dřívější závažné 
porušení pravidel). 

○​ Písemné napomenutí (výtka)​
Uděluje se v případě jednorázového nebo méně závažného porušení 
pravidel. Napomenutí je archivováno a považuje se za varování před 
přísnějším opatřením v případě opakování nežádoucího chování. 

○​ Dočasné omezení členských práv​
V případě hrubého nebo opakovaného porušení povinností může 
výkonná rada dočasně omezit členská práva, například vyloučit člena ​
z účasti na akcích nebo hlasování, dokud nedojde k nápravě. V takovém 
případě nemá člen nárok na vrácení členského příspěvku, ani jeho 
poměrné části. 

○​ Vyloučení člena ze spolku​
V případech zvlášť závažného porušení stanov, vnitřních řádů nebo 
poškození zájmů či dobrého jména spolku může být člen vyloučen. 
Postup je podrobně upraven v následující kapitole. 

○​ Náhrada škody ​
Pokud v důsledku porušení povinností vznikla škoda, je člen povinen ji 
uhradit. Výše náhrady bude stanovena dohodou, nebo znaleckým 
posudkem v případě sporu na náklady toho, kdo škodu způsobil.​
​
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○​ Smluvní penále​
V případech nedodržení závazků plynoucích z individuální domluvy 
(např. neúčast na individuální lekci bez omluvy) může být uplatněno 
smluvní penále, pokud tak stanoví příslušná pravidla či dohoda. 

○​ Odvolání z funkce​
Pokud člen výkonné rady nebo jiného orgánu spolku poruší své 
povinnosti, může být na návrh výkonné rady odvolán členskou schůzí, 
bez nutnosti jeho vyloučení ze spolku. Tato sankce spadá pod smluvní 
autonomii spolku, přičemž výkonná rada udělí funkcionáři písemné 
napomenutí a pokud nedojde k nápravě, o odvolání člena výkonné rady 
rozhoduje členská schůze.  

○​ Uložení sankce třetí osobě​
Pokud třetí osoba (např. rodič nezletilého) poruší pravidla chování ​
v prostorách výuky (např. vstoupí do sálu bez povolení, narušuje výuku), 
může být napomenuta nebo vykázána. V případě opakovaného nebo 
hrubého porušení může být přítomnost této osoby na budoucích lekcích 
zakázána. Jde o oficiální výstrahu od orgánu spolku (výkonné rady), 
která se zaznamená.  

Třetí osoba bere na vědomí, že v případě, že sebou do prostor výuky 
vezme nezletilé dítě, které není členem spolku a neúčastní se taneční 
výuky, tak je plně odpovědná za jeho jednání a musí dbát na jeho 
bezpečnost, nesmí nechat dítě bez dozoru, musí zabránit jeho volnému 
pohybu, musí zajistit, aby hlučností či jiným způsobem nenarušovalo 
průběh výuky. 

●​ Výkonná rada vede záznamy o udělených disciplinárních opatřeních. V případě 
opakovaného nebo kumulovaného porušení zásad chování se k těmto 
záznamům přihlíží. 

IV. Řízení o uložení sankce 

●​ O zahájení řízení ve věci možného porušení povinností člena rozhoduje výkonná 
rada spolku buď na základě vlastního zjištění, nebo na základě podnětu ​
od jiného člena spolku, lektora, zákonného zástupce nebo jiné osoby s přímým 
vztahem k činnosti spolku. Výkonná rada posoudí důvodnost podnětu ​
a rozhodne, zda zahájí řízení.  

●​ Člen má právo se vyjádřit k obvinění, požádat o ústní jednání nebo doložit ​
své stanovisko písemně. 
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●​ Výkonná rada na základě všech dostupných informací rozhodne o: 
○​ zastavení řízení (např. pokud se prokáže, že k porušení nedošlo, event. 

se dospělo ke vzájemnému smíru), 
○​ uložení příslušného opatření podle závažnosti (viz kapitola III), 
○​ postoupení případu členské schůzi (v případě návrhu na vyloučení nebo 

při výkonu kontroly nad rozhodnutím).​
 

●​ Rozhodnutí výkonné rady je vydáváno písemně a obsahuje: 
○​ stručný popis skutkového stavu, 
○​ odkaz na porušenou povinnost či zásadu, 
○​ uložené opatření (včetně jeho trvání, je-li časově omezené), 
○​ odůvodnění rozhodnutí, 
○​ poučení o možnosti podat námitku nebo odvolání (např. u sankcí 

trvalejšího charakteru). 
●​ Rozhodnutí je členovi doručeno na e-mail uvedený v přihlášce do spolku. 
●​ U disciplinárních opatření nižší intenzity (napomenutí, dočasné omezení práv) ​

je rozhodnutí výkonné rady konečné. V případě uložení vyloučení nebo odvolání 
z funkce má člen právo podat odvolání k členské schůzi dle postupu uvedeného 
v další kapitole. 

V. Vyloučení člena ze spolku 

●​ Vyloučení člena ze spolku představuje nejzávažnější disciplinární opatření, které 
znamená jednostranné ukončení členství rozhodnutím spolku. Vzhledem k jeho 
dopadu musí být vyloučení opřeno o existenci věcného důvodu, tzn. jedná se ​
o závažné a prokazatelné porušení povinností člena v souladu se zákonem ​
i stanovami spolku.​
 

●​ Vyloučení může být uplatněno zejména tehdy, pokud člen: 
○​ závažným způsobem porušil stanovy nebo vnitřní řády spolku, 
○​ opakovaně porušuje své členské povinnosti i přes předchozí písemnou 

výstrahu, 
○​ svým jednáním poškozuje dobré jméno spolku nebo zájmy ostatních 

členů či zaměstnanců spolku, 
○​ způsobil úmyslnou škodu na majetku spolku nebo jinému členovi, 
○​ dopustil se fyzického či slovního napadení v rámci spolkové činnosti, 
○​ narušuje bezpečnost nebo řádný průběh akcí a výuky. 
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●​ Výkonná rada je povinna před rozhodnutím o vyloučení: 
○​ člena písemně vyzvat k nápravě škody nebo zanechání jeho 

protiprávního či nekolegiálního jednání ve lhůtě přiměřené povaze 
porušení a v této výzvě uvést konkrétní důvod a upozornit na možnost 
vyloučení v případě, že nebude dosaženo nápravy, 

○​ umožnit členovi se s návrhem na vyloučení seznámit, k věci se vyjádřit, 
doložit vysvětlení, případně podat podklady na svou obhajobu. 

●​ Výjimky z povinnosti výzvy předem, resp. výjimečné vyloučení člena bez udání 
důvodu,  lze uplatnit pouze v případech mimořádně závažného porušení 
povinností, kdy: 

○​ náprava již není možná ani relevantní (např. zpronevěra, násilí, vědomé 
porušení zákona), 

○​ došlo k takové újmě, že okamžité vyloučení je přiměřené a v souladu ​
s právem  (§ 239 občanského zákoníku). 

●​ Rozhodnutí o vyloučení obsahuje: 
○​ označení člena, 
○​ popis skutkového stavu, 
○​ odůvodnění rozhodnutí, 
○​ poučení o možnosti odvolání. 

●​ Rozhodnutí se doručuje písemně: 
○​ osobně oproti podpisu, nebo 
○​ doporučeně poštou na poslední známou adresu člena, nebo 
○​ datovou schránkou. 

Datem doručení rozhodnutí počínají běžet lhůty pro případné odvolání, event. soudní 
řízení. Po uplynutí zákonné lhůty je rozhodnutí spolku o vyloučení člena pravomocné ​
a účinné. 

●​ Odvolání a přezkumné řízení: 
○​ Člen má právo podat interní odvolání k členské schůzi do 15 dnů od 

doručení rozhodnutí. 
○​ Odvolání má odkladný účinek do rozhodnutí členské schůze. 
○​ Členská schůze rozhodne hlasováním, její rozhodnutí je v rámci spolku 

konečné. 
●​ Právní důsledky vyloučení: 

○​ Zánikem členství nevzniká nárok na žádný majetkový podíl, vypořádání 
nebo kompenzaci, pokud tak nestanoví stanovy nebo smluvní ujednání. 

○​ Povinnost k náhradě škody způsobené porušením členských povinností 
nebo právních předpisů tím není dotčena. 
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VI. Závěrečná ustanovení 
●​ Tento řád je závazný pro všechny členy spolku, jejich zákonné zástupce ​

a pro třetí osoby účastnící se aktivit pořádaných spolkem. 
●​ Disciplinární řád je veřejně dostupný ve veřejné části webu spolku ​

a k nahlédnutí u vedení spolku. Každý člen má právo si jej kdykoliv vyžádat ​
v aktuálním znění. 

●​ Změny tohoto řádu podléhají schválení výkonnou radou. Nové znění ​
se zveřejňuje stejným způsobem jako znění původní a nabývá účinnosti dnem 
určeným ve schvalovacím rozhodnutí. 

●​ Ve věcech tímto řádem neupravených se postupuje dle stanov spolku ​
a platných právních předpisů České republiky. 
 

Tento Disciplinární řád byl schválen usnesením výkonné rady dne 14. 7. 2025 ​
a je platný pro období od 1. 9. 2025 do 31. 1. 2026. Po uplynutí tohoto období zůstává 
Disciplinární řád v platnosti, pokud není nahrazen novým zněním schváleným 
výkonnou radou. 
 

V Praze dne 14. 7. 2025  
 
 
 
Bc. Martin Hejhal, předseda spolku                       
 
 
 _______________________________________________ 
 
Lenka Holá, místopředsedkyně spolku                   
 
 
 _______________________________________________ 
 
Dana Hejhalová, člen výkonné rady                        
 
 
 _______________________________________________ 
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